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	 ยทุธศาสตรท์ี ่ ๑ : การจดัการศกึษาเพือ่ความมัน่คงของสงัคมและประเทศชาต ิมเีปา้หมาย			
ดังนี้	
	 	 ๒.๑ คนทกุชว่งวยัมคีวามรกัในสถาบนัหลกัของชาต ิ และยดึมัน่การปกครองระบอบ  
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 การจัดกิจกรรมของ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานทีส่ง่เสรมิการเรยีนรูท้ีส่ะทอ้นความรกัและการธำรงรกัษาสถาบนัหลกัของชาต	ิ		
และการยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข			
การจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม	 เพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง	 (Civic	 Education)	 และ		
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม	เป็นต้น	
	 	 ๒.๒ คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่
พิเศษได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	เช่น	นักเรียนในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน	 (O-NET)	 แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ	 ๕๐	 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น	 สถานศึกษาจัดการ
ศึกษาสำหรับกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ	 ศาสนา	 ภาษา	 และวัฒนธรรม	 กลุ่มชนชายขอบ	 และแรงงาน
ต่างด้าวเพิ่มขึ้น	 และสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษที่จัดอยู่ในมาตรการจูงใจ	 มีระบบเงินเดือน			
ค่าตอบแทนที่สูงกว่าระบบปกติเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๒.๓ คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิต  
รูปแบบใหม่ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 สถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทาง		
การจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธีเพิ่มขึ้น	 มีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรม	 เพื่อ		
เสริมสร้างความรู้	ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพิ่มขึ้น	มีระบบ	กลไก	และ
มาตรการทีเ่ขม้แขง็ในการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหาภยัคกุคามในรปูแบบใหม	่ และผูเ้รยีนในสถานศกึษา		
ที่มีคดีทะเลาะวิวาทลดลง	เป็นต้น	
	 	 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา	 คือ	 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง		
ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ	 และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข	 ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษ	 ทั้งที่เป็นพื้นที่สูง	 พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดน	
และพื้นที่เกาะแก่ง	 ชายฝั่งทะเล	 ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ	 ศาสนา	 และวัฒนธรรม	 กลุ่มชนชายขอบ	
และแรงงานต่างด้าว	 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามใน		
รูปแบบใหม่	อาทิ	อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง	ๆ	ยาเสพติด	ภัยพิบัติจากธรรมชาติ	
ภัยจากโรคอุบัติใหม่	 ภัยจากไซเบอร์	 เป็นต้น	 และมีแผนงานและโครงการสำคัญ	 เช่น	 โครงการ		
ยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษ	
เป็นต้น	
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	 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้าง  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	มีเป้าหมาย	ดังนี้	
	 	 ๒.๑ กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีฐานข้อมูล
ความต้องการกำลังคน	 (Demand)	 จำแนกตามกลุ่มอุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน	 สัดส่วนผู้เรียน
อาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา	 และสัดส่วนผู้เรียนวิทยาศาสตร์สุขภาพ	
วิทยาศาสตร์	 และเทคโนโลยีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสังคมศาสตร์	 กำลังแรงงานในสาขาอาชีพ		
ต่าง	ๆ	ที่ได้รับการยกระดับคุณวุฒิวิชาชีพเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๒.๒ สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความ
เชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 สัดส่วนการผลิตกำลังคนระดับกลางและ
ระดับสูง	 จำแนกตามระดับ/ประเภทการศึกษา	 ในสาขาวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของ		
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น	 ร้อยละของสถาบันการศึกษาจัดการศึกษารูปแบบ
ทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตามมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น	 จำนวนหลักสูตร
ของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาทวิวุฒิ	 (Dual	 Degree)	 เพิ่มขึ้น	 จำนวนสถาบันอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาที่จัดหลักสูตรสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษเพิ่มขึ้น	 และมีภาคีเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างรัฐ	เอกชน	สถานประกอบการ	สมาคมวิชาชีพและหน่วยงานที่จัดการศึกษาเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๒.๓ การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 สัดส่วนเงินลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน
เมื่อเทียบกับภาครัฐเพิ่มขึ้น	 สัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาเมื่อเทียบกับ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ	 (GDP)	 ของประเทศเพิ่มขึ้น	 โครงการ/งานวิจัยเพื่อสร้าง		
องค์ความรู้/นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น	 บุคลากรด้านการวิจัยและ
พัฒนาต่อประชากร	๑๐,๐๐๐	 คน	 เพิ่มขึ้น	 นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์	 ที่ได้จดสิทธิบัตรและทรัพย์สิน
ทางปัญญาเพิ่มขึ้น	และผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา	 คือ	 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขา
ที่ตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ	 ส่งเสริม		
การผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน	 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา	
เพื่อสร้างองค์ความรู้	 และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ	 และมีแผนงานและ
โครงการสำคัญ	 เช่น	 โครงการจัดทำแผนผลิตและพัฒนากำลังคนให้ตรงกับความต้องการของ		
ตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย	เป็นต้น	
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	 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มีเป้าหมาย	ดังนี้		
	 	 ๓.๑ ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย และทักษะและ
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 ผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะ		
การเรียนรู้ในศตวรรษที่	 ๒๑	 เพิ่มขึ้น	 ผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง		
ความมีวินัย	 และมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น	 สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป		
ที่จัดกิจกรรมสะท้อนการสร้างวินัย	จิตสาธารณะ	และคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๓.๒ คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน  
การศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	
เด็กแรกเกิด	 –	 ๕	 ปี	 มีพัฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้น	 นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา		
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน	 (O-NET)	 แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ	 ๕๐	 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น	 ผู้สูงวัย		
ที่ได้รับบริการการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเพิ่มขึ้น	 และมีสาขาและวิชาชีพ		
ที่เปิดโอกาสให้ผู้สูงวัยได้รับการส่งเสริมให้ทำงานและถ่ายทอดความรู้/ประสบการณ์เพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๓.๓ สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน	มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	เช่น	ศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้น	 สถานศึกษา/สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย	 และสมรรถนะของเด็กที่เชื่อมโยงกับ
มาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพิ่มขึ้น	 สถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่
จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่	 ๒๑	
เพิ่มขึ้น	 และสถาบันการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร		
ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย	๔.๐	เพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๓.๔ แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	
แหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ
เพิ่มขึ้น	 สื่อสารมวลชนที่เผยแพร่หรือจัดรายการเพื่อการศึกษาเพิ่มขึ้น	 สื่อตำราเรียน	 และสื่อ		
การเรียนรู้	ที่ผ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพจากหน่วยงานที่รับผิดชอบ	และได้รับการพัฒนา	โดย
การมีส่วนร่วมจากภาครัฐและเอกชนเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	  ๓.๕ ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ	 มีตัวชี้วัด		
ที่สำคัญ	 เช่น	 มีระบบและกลไกการทดสอบ	 การวัดและประเมินความรู้	 ทักษะ	 และสมรรถนะของ		
ผู้เรียนทุกระดับการศึกษา	และทุกกลุ่มเป้าหมายที่มีประสิทธิภาพ	มีระบบติดตามประชากรวัยเรียน
ที่ขาดโอกาสหรือไม่ได้รับการศึกษา	และผู้เรียนที่มีแนวโน้มจะออกกลางคัน	เป็นต้น	
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	 	 ๓.๖ ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้มาตรฐานระดับ
สากล มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครู	 แผนการผลิตครู	 อาจารย์	 และ
บุคลากรทางการศึกษาในระยะ	 ๑๐	 ปี	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๐	 –	 ๒๕๖๙)	 จำแนกตามสาขาวิชา	 ขนาด		
สถานศึกษา	 และจังหวัด	 สัดส่วนของการบรรจุครูที่มาจากการผลิตครูในระบบปิดเพิ่มขึ้น			
มีหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่เอื้อให้ผู้สำเร็จการศึกษาจากสาขาวิชาอื่นและพัฒนาเพิ่มเติมเพื่อเข้าสู่
วิชาชีพครู	เป็นต้น	
	 	 ๓.๗ ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม
มาตรฐาน มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 ครู	 อาจารย์	 และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับและประเภท
การศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ	 และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ	
รวมทั้งได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานเพิ่มขึ้น	 และ
ระดับความพึงพอใจของครู	 อาจารย์	 และบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อการพัฒนาและการใช้
ประโยชน์จากการพัฒนาเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา	 คือ	 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้	 สื่อตำราเรียน	
และสื่อการเรียนรู้ต่าง	 ๆ	 ให้มีคุณภาพ	 มาตรฐาน	 และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้		
โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที	่ สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย	 จิตสาธารณะ			
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์	 และพัฒนาระบบและกลไกการติดตาม	 การวัด	 และประเมินผลผู้เรียน
ให้มีประสิทธิภาพ	 และมีแผนงานและโครงการที่สำคัญ	 เช่น	 โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนา		
ท้องถิ่น	เป็นต้น	

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา	
มีเป้าหมาย	ดังนี้		
	 	 ๔.๑ ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 ดัชนีความเสมอภาคของอัตราการเข้าเรียนระดับการศึกษา		
ขั้นพื้นฐานตามฐานะทางเศรษฐกิจและพื้นที่ลดลง	 ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉลี่ย		
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน	 (O-NET)	 ของนักเรียนระหว่างพื้นที่/		
ภาคการศึกษาในวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษลดลง	เป็นต้น	
	 	 ๔.๒ การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับ  
คนทุกช่วงวัย มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย	
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ	 และสถานศึกษา
ทุกแห่งมีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีคุณภาพ	เป็นต้น	
	 	 ๔.๓ ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง  
เป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล			
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มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่อ้างอิงจากเลขที่บัตรประจำตัวประชาชน			
๑๓	 หลัก	 ที่สามารถเชื่อมโยง	 และแลกเปลี่ยนฐานข้อมูล	 รวมทั้งใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่าง
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น	 ด้านสาธารณสุข	 สังคม	 ภูมิสารสนเทศ	 แรงงาน	 และ		
การศึกษา	 และมีระบบสารสนเทศด้านการศึกษาและด้านอื่นที่เกี่ยวข้อง	 ที่เป็นระบบเดียวกัน		
ทั้งประเทศ	ครอบคลุม	ถูกต้อง	และเป็นปัจจุบัน	สามารถอ้างอิงได้	เป็นต้น	
	 	 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา	 คือ	 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึง		
การศึกษาที่มีคุณภาพ	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย	 พัฒนา		
ฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน	 เชื่อมโยงและเข้าถึงได้	 และมีแผนงานและโครงการสำคัญ	
เช่น	 โครงการจัดทำฐานข้อมูลรายบุคคลทุกช่วงวัย	 ทั้งด้านสาธารณสุข	 สังคม	 ภูมิสารสนเทศ			
แรงงาน	และการศึกษา	เป็นต้น		

	 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ  
สิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย	ดังนี้		
	 	 ๕.๑ คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และ  
นำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 ครู/
บุคลากรทางการศึกษา	 ได้รับการอบรมพัฒนาในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ		
สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น	 ผู้ เรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักใน		
ความสำคญัของการดำรงชวีติทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม	ความมคีณุธรรม	จรยิธรรม	และการประยกุตใ์ช	้	
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตเพิ่มขึ้น	 และสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ
มหาวิทยาลัยสีเขียวของโลกเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๕.๒ หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติ มตีวัชีว้ดัทีส่ำคญั	 เชน่	 สถานศกึษา/สถาบนัการศกึษาจดัการเรยีนการสอนและกจิกรรม
เพือ่ปลกูฝงัคณุธรรม	จรยิธรรม	และการนำแนวคดิตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูก่ารปฏบิตัิ
เพิ่มขึ้น	 และสื่อสารมวลชนที่เผยแพร่หรือให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๕.๓ การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับ		
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศในสาขาต่างๆ	เพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
	 	 โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา	 คือ	 ส่งเสริม	 สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์		
สิ่งแวดล้อม	 มีคุณธรรม	 จริยธรรม	 และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง		
สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต	 ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร	 กระบวนการเรียนรู้	 แหล่งเรียนรู้	 และ
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สื่อการเรียนรู้ต่าง	ๆ	และพัฒนาองค์ความรู้	งานวิจัย	และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	และมีแผนงานและโครงการสำคัญ	เช่น	โครงการน้อมนำศาสตร์พระราชา
สู่การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพคนทุกช่วงวัย	 โครงการโรงเรียนคุณธรรม	 โครงการโรงเรียนสีเขียว	
เป็นต้น	

	 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา	 มีเป้าหมาย	
ดังนี้		
	 	 ๖.๑ โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว 
ชัดเจน และสามารถตรวจสอบได้	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มีการปรับปรุงโครงสร้างและระบบ
บริหารราชการส่วนกลาง	 ส่วนภูมิภาค	 และสถานศึกษาให้มีเอกภาพ	 สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่
และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล	เป็นต้น	
	 	 ๖.๒ ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา	 มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 สถานศึกษาขนาดเล็ก/สถานศึกษา		
ที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน	 ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง	 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของผู้เรียนที่เรียน		
ในกลุ่มสถานศึกษาที่เข้าสู่ระบบการบริหารจัดการแนวใหม่สูงขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๖.๓ ทกุภาคสว่นของสงัคมมสีว่นรว่มในการจดัการศกึษาทีต่อบสนองความตอ้งการ  
ของประชาชนและพื้นที่ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	เช่น	จำนวนองค์กร	สมาคม	มูลนิธิ	หรือหน่วยงานอื่นที่
เข้ามาจัดการศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษา	ทั้งของรัฐ	 เอกชน	 และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น	 และสัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุนการศึกษาของภาคเอกชน	 ภาคประชาชน	 และภาคี
เครือข่ายเมื่อเทียบกับรัฐ	จำแนกตามระดับการศึกษาสูงขึ้น	เป็นต้น	
	 	 ๖.๔ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับ
ลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ			
มีตัวชี้วัดที่สำคัญ	 เช่น	 มี	 กฎหมาย	 กฎ	 ระเบียบ	 และระบบการจัดสรรเงินเพื่อการศึกษาที่เอื้อและ
สนองตอบคุณลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน	 ความต้องการกำลังแรงงานและสภาพปัญหา		
ที่แท้จริงของประเทศ	มีรูปแบบ/แนวทาง	กลไกการจัดสรรงบประมาณผ่านด้านอุปสงค์และอุปทาน
ในสัดส่วนที่เหมาะสม	เป็นต้น	
	 	 ๖.๕ ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความ
เป็นธรรม สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ มีตัวชี้วัด		
ที่สำคัญ	 เช่น	 สถานศึกษาที่มีครูเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น	 ครู/ผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น	 และสถานศึกษามี
บุคลากรทางการศึกษาทำหน้าที่ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น	เป็นต้น	
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